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panggil kami

Permenaker Nomor 5 tahun 2021

Pasal 66 ayat (1)

e Setiap Pemberi Kerja Jasa Konstruksi Wajib mendaftarkan pekerjanya dalam program JKK dan
JKM kepada BPJS Ketenagakerjaan

Pasal 66 ayat (2) dan ayat (3)

e Jika Pemberi Kerja sebagai Pelaksana Proyek, maka Pendaftaran dilakukan oleh Pemberi Kerja

e Jika Pemberi Kerja menyerahkan pekerjaannya kepada Penyedia Jakons, maka pendaftaran
dilakukan oleh Penyedia Jakons

Pasal 73

e Pengguna Jakons Wajib Mensyaratkan Perhitungan iuran JKK & JKM pada Dokumen Lelang
e Penyedia Jakons Wajib memperhitungkan iuran JKK & JKM pada saat Penawaran Pekerjaan




A Regulasi Jakon
agakerjaan
panggil kami g u S S

I Permenaker 44 Tahun 2015 I
| “Penyelenggaraan Program JKK dan JKM l

Pendaftaran TK Jakon

Pendaftarar? Tk Jakon | bagi PHL, Borongan, dan PKWT pada |
harus mengisi data L sektor Jasa Konstruksi” I
Nama dan Alamat

pekerja

Termin Pembayaran
Pembayaran luran
bertahap (termin)
dilakukan sampai 4
tahapan bagi proyek
diatas 2 tahun

Permenaker 5 Tahun

2021
“Tata Cara Penyelenggaraan
Proaram JKK. JKM. dan JHT”

Pelaporan Perubahan

Pelaporan perubahan
TK menjadi 30 hari
sejak pekerja bekerja

NO.2

Jn{am Tatun 2091




' Eept‘eJnigakerjaan Reg UIaS| JakOHS

panggil kami bpjamsostek
UU 2/2017 tentang PP 22/2020 tentang
Jasa Konstruksi Peraturan Pelaksana UU 2/2017
PASAL 47 _ . PENGAWASAN OLEH MENTERI - PASAL 123
(1) Kon_tr_ak Kerja Konstruksi pallng (1) Pengawasan tertib Penyelenggaraan Jasa Konstruksi meliputi kegiatan pengawasan
sedikit hgrus mencakup uraian terhadap: a. pemilihan Penyedia Jasa Konstruksi; dan b. penyelenggaraan kontrak
mengenal. kerja Konstruksi.
a. ... (2) Pengawasan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dilakukan terhadap penerapan
. pelindungan pekerja, memuat Standar Keamanan, Keselamatan, Kesehatan, dan Keberlanjutan.
ketentuan tentang kewajiban para 3) ...
pihak dalam pelaksanaan (4) Dalam pelaksanaan pengawasan sebagaimana dimaksud pada ayat (2), Menteri

keselamatan dan kesehatan kerja

N : membentuk komite yang menangani keselamatan Konstruksi.
serta jaminan sosial;

m. pelindungan terhadap pihak =>» Bab Penjelasan Pasal 123, ayat 2

ketiga selain para pihak dan Yang dimaksud "Standar Keamanan, Keselamatan, Kesehatan, dan Keberlanjutan”
pekerja, memuat kewajiban para termasuk pemenuhan terhadap standar mutu bahan; standar mutu peralatan; standar
pihak dalam hal terjadi suatu keselamatan dan kesehatan kerja; standar prosedur pelaksanaan Jasa Konstruksi; standar
peristiwa yang menimbulkan mutu hasil pelaksanaan Jasa Konstruksi; standar operasi dan pemeliharaan; pedoman
kerugian atau menyebabkan pelindungan sosial tenaga kerja dalam pelaksanaan Jasa Konstruksi; dan standar
kecelakaan dan/atau kematian; pengelolaan lingkungan hidup.




' Eept‘eJnggakerjaan Reg U|a5| JakonS
panggil kami

Peraturan LKPP No. 12 Tahun 2021 tentang

Pedoman Pelaksanaan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah Melalui Penyedia

DAFTAR KUANTITAS DAN HARGA SYARAT-SYARAT UMUM KONTRAK

1. ... 44. Perlindungan Tenaga Kerja

3. Harga dalam Daftar Kuantitas dan Harga telah 44.1 Penyedia dan Subpenyedia berkewajiban atas biaya sendiri
mencakup semua Biaya Pekerjaan, personel, mengikutsertakan personelnya pada Program Badan
pengawasan, bahan-bahan, perawatan, Asuransi Tenaga Penyelenggara Jaminan Sosial (BPJS) Ketenagakerjaan
Kerja/BPJS, laba, pajak, bea, keuntungan, overhead dan serta Melunasi Kewajiban Pembayaran BPJS tersebut
semua risiko, tanggung jawab, dan kewajiban yang diatur sebagaimana diatur dalam peraturan perundang-undangan.

dalam Kontrak.
44.2 Penyedia berkewajiban untuk mematuhi peraturan

BENTUK SURAT PERINTAH KERJA (SPK) memerintahkan personelnya untuk Mematuhi Peraturan

SYARAT UMUM SURAT PERINTAH KERJA (SPK) Keselamatan Konstruksi. Pada waktu pelaksanaan

15. PERLINDUNGAN TENAGA KERJA pekerjaan, Penyedia beserta personelnya dianggap telah

a. Apabila dipersyaratkan, penyedia \Wajib menyediakan membaca dan memahami peraturan keselamatan konstruksi
Perlindungan Bagi Tenaga Kerja konstruksi nya, minimal tersebut
berupa BPJS Ketenagakerjaan; 44.3 Penyedia berkewajiban untuk Menyediakan Kepada Setiap

b. Besarnya Perlindungan bagi tenaga kerja sudah Personelnya (termasuk personelnya Subpenyedia, jika ada)
diperhitungkan Dalam Penawaran dan termasuk dalam Perlengkapan Keselamatan Konstruksi yang sesuai dan
Harga Kontrak. memadai.
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. KEMENTERIAN PENERUAAN UMUM DAN PERUMAMHAN RAKYAT
DIREKTORAT JENDERAL BINA KONSTRUKSI

[- JW&-IMI.\;M?‘ 12190 Telp 0O021) T2700848 P (021 TR
Noor M on 0t Yok } :

= ” asarta, > April 2001

St

M Instruksi Presiden Nomor 2 Tahun 2021

Kepada Yin

| B mmnmww
2. Para Kepala Balad;
3. Para Kepala Satker,

D Ingrungan Kementerian Pekerjaan Umum dan Perumanan Rakyat

Memperhatihan aratan Bapak Merten PUPR terkat [nstruas Presiden Nomor 2 Tahun 2021
tentang Optimalsas Pelstsanaan Program Jaminan Sosisl Keteragakeriaan, maka dimohon
Ut mengamii langhah-angtah yang Gperukan sesual Oengan tugas, fungs dan kewenangan
Tesrgmasing  uthuk melsbutan optimalisay pelaksanasn PFrogram  Jaminan  Sosial

1. meningiatian kepatuhan pelaksans proyek dar pars pekerja agar mened peserta aktyr
Galamn Pragram Jamenan Sosi Keteragakerjaan pada Droyek pembangunan Ffrastrctr
Kementerian Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Yarg pembayaantya Dersumtesr

4. mendorong pokerja pada proyok perumahan den kawasan permukiman (propert]/mea
eSIar) mengac pewerta aaf dalam Program Jaminan Sosid CLOtrCAGae jaa
Domican ami sampakan, untuk menjad perhatian kits bersama
PR Direditir Jenderal Binag Konstruks

@Rk

NP, 19610211 198503 1 002

Tomtusar

Morter: Peteriaen Umum den Perumatan Rakyat (setags tepore)

INPRES 2/2021

Surat Direktur Jenderal Bina Konstruksi
Nomor HK.01.01-Dk/306
Perihal: Instruksi Presiden Nomor 2 Tahun 2021

Melalui Surat Dirjen Bina Konstruksi telah disampaikan
Permohonan kepada Para Pejabat Pimbinan Tinggi Madya,
Kepala Balai, dan Kepala Satker di Kementerian PUPR
untuk melakukan optimalisasi pelaksanaan program Jaminan
Sosial Ketenagakerjaan, meliputi :

1)

meningkatkan kepatuhan pelaksana poyek dan para
pekerja agar menjadi peserta aktif dalam Program
Jaminan Sosial Ketenagakerjaan pada proyek
pembangunan infrastuktur Kementerian PUPR yang
pembiayaannya bersumber dari APBN/APBD maupun
swasta; dan

mendorong pekerja pada proyek perumahan dan kawasan
permukiman (program real estate) menjadi peserta aktif
dalam Jaminan Sosial Ketenagakerjaan



' Eel:t"ejnsagakerjaan L|ngkup Kepesertaan
peot e (D) Jasa Konstruksi

“Jasa Konstruksi adalah Layanan Jasa Konsultasi Perencanaan pekerjaan konstruksi, Pelaksanaan
Pekerjaan konstruksi dan Konsultasi Pengawasan pekerjaan Konstruksi.”

Pekerja Borongan

Pekerja pada organisasi proyek dan/atau Harian Lepas

. Tenaga Konsultan, Tenaga AN
Ahli dan Tenaga Pendukung

| PESERTA
Pekerja JAKO \ . Pekerja dengan perjanjian

Magang/Siswa Kerja -

orakiek kerja waktu tertentu (PKWT)

“Sumber Dana Proyek Jakon : APBN/APBD Pemerintah, Swasta, dan Perseorangan”
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JAMINAN
KECELAKAAN
KERJA

CAKUPAN PROGRAM BAGI
Peserta BPJS Ketenagakerjaan

SOSIALISASI PROGRAM BPJS KETENAGAKERJAAN




TENTANG JAMINAN
KECELAKAAN KERJA (JKK)

JKK (JAMINAN KECELAKAAN KERJA)

PENGERTIAN

Kecelakaan Kerja adalah kecelakaan yang terjadi dalam
hubungan kerja, termasuk kecelakaan yang terjadi dalam
perjalanan dari rumah menuju tempat kerja atau sebaliknya
dan penyakit yang disebabkan oleh lingkungan kerja

Suatu kasus dinyatakan sebagai kasus kecelakaan kerja
apabila terdapat unsur ruda paksa yaitu cedera pada
tubuh manusia akibat suatu peristiwa atau kejadian
(seperti terjatuh; terpukul tertabrak dan lain-lain)

SOSIALISASI PROGRAM BPJS KETENAGAKERJAAN

BPJS

') Ketenagakerjaan

Sl bpjamsostek




KECELAKAAN

SOSIALISASI PROGRAM BPJS KETENAGAKERJAAN

Biaya
Perawatan dan
Pengobatan

Sementara
2 Tidak Mampu
Bekerja (STMB)

PENGANGKUTAN

Darat Santunan STMB :
Rp. 5.000.000,- 6Bin| 100% upah

6 Bin |l 100% upah
Seterusnya 50% upah

Laut

Rp.2.000.000,- 3 Meninggal

Dunia

Udara Santunan Sekaligus

Rp. 10.000.000,- DR xEURIOPY
Santunan Berkala

Rp. 500.000,- x 24bln/
sekaligus Rp. 12 Juta

Santunan Pemakaman
Rp. 3.000.000,-

MANFAAT JAMINAN KECELAKAAN KERJA (JKK) ‘)

panggil kam

Sesuai kebutuhan
medisnya (Unlimited)

MENINGGAL
DUNIA

BPJS

Ketenagakerjaan

x CACAT
FUNGSI

% Kurang Fungsi x %
Tabel x 80 Bin Upah

CACAT
SEBAGIAN
ANATOMIS

70% X 80 Bin Upah

CACAT
TOTAL
TETAP

70% X 80 BIn Upah

Santunan Berkala
Rp. 500.000,- x 24bln atau
sekaligus Rp12,000,000,-



’ TENTANG JAMINAN KEMATIAN

JAMINAN
KEMATIAN

') BPJS
Ketenagakerjaan

Peserta yang meninggal dunia
bukan akibat kecelakaan kerja,
dimaksudkan untuk meringankan
beban keluarga baik dalam bentuk
biaya pemakaman maupun

santunan berupa uang.

ALISAS| PROGRAM BPJS KETENAGAKERJAAN
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/ Ketenagakerjaan
panggl kam: (@eleEINEN =1

MANFAAT JKM

MANFAAT JAMINAN KEMATIAN (JKM)

~ Program ini memberikan manfaat kepada keluarga pekerja seperti:
Lﬂ Santunan Kematian Rp20.000,000,-

| & santunan berkala Rp12.000.000,-

u'\?r Biaya Pemakaman Rp10.000.000,-

SOSIALISAS|I PROGRAM BPJS KETENAGAKERJAAN



' BPJS Rate luran Jasa Konstruksi
Ketenagakerjaan

panggil kam bp)amsostek

Nilai Kontrak Kerja Konstruksi (Rp)

0,24% Rp. —s.d. Rp. 100 Juta

0,19% Rp. 100 Juta s.d. Rp. 500 Juta
0,15% Rp. 500 Juta s.d. Rp. 1 Miliar
0,12% Rp. 1 Miliar — Rp. 5 Miliar
0,10% > Rp. 5 Miliar

Nilai Kontrak Kerja Konstruksi : Nilai Kontrak — Ppn (10%)

SOSIALISASI PROGRAM BPJS KETENAGAKERJAAN



‘) BPJS llustrasi luran Jasa Konstruksi

Ketenagakerjaan

SURCIERR  bpjamsostek

ADMIMN:
IMCLUDE PPM

Milai Kontrak [ NK ) Rp. 6,000,000,000.00
Milai Kontruksi { Biaya Konstruksi Fisik ) Rp. b 454 545 454 55
Tarif BKF IURAN

Sid 100 Juta = 0.24% 100,000,000.00 240,000.00
100 Juta s/d 500 Juta = 0.19% 400,000,000.00 760,000.00
500 Juta s/d 1 milyard = 0.15% 500,000,000.00 750,000.00
1 milyard s/d & milyard = 012% 4.000,000,000.00 4.800,000.00
5 milyard Dst = 0.10% 454 545 454 55 454 545 45

IURAN YANG DIBAYARKAN 5,454,545,454.55 7,004,545.45

SOSIALISASI PROGRAM BPJS KETENAGAKERJAAN
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') BPJS
Ketenagakerjaan

panggil kami @eelENeNGIS

Nomor: B/ /062021
Yih.
pinan
GELORA INTAN REKSA
JL SUKANEGARANO 89
KOTA BANDUNG JAWA BARAT 40291
Perihal : Penetapan luran Program Khusus Jasa Konstruksi - 2100000564098

Bukti Kepesertaan Jasa

formulir program khusus yang kami terima, bersama ini kami iuran
yang harus i
Konstruksi ke
Nama Proyek : PEMBANGUNAN GEDUNG 3
Be ru pa L) Nomor SPK - 220/SPK-JANGUM/RSHTKP/1/2021
s Alamat Proyek : RUMAH SAKIT HERMINA TANGKUBANPRAHU, MALANG
Niai Proyek :Rp 23,540,000,000.00
Dasar Perhitungan luran ~ : Rp 21,400,000,000.00 (Tidak Termasuk PPN)
Masa Kontrak T 01-JAN-21 sid  27-JUN-21
Masa Pemeliharaan © 28-JUN-21 sid 28-OCT-21
O Penetapan luran Jasa —— 13
. II. Besaran luran :
Konstruksi P % T

D KWlta n SI J asa Ko n Stru ksi Terbiang  DUAPULUH DUA JUTA SEMBILAN RATUS LIMA PULUH RIBU RUPIAH

lll. luran dibayarkan melalui :

1 Kode yaitu BRI, MANDIRI, BNI, BUKOPIN, BCA,
BTN BJB CIMB NIAGA, atau

inan Daerah atas nama BPJS Ketenagakerjaan Cabang MALANG melalui no.rekening :

nem%‘h%“s%?&'%" e S s 000964098
@)y BPJS

Ketonagakerjaan

IMAM SANTOSO
KEPALA CABANG

BPJS Ketenagakerjaan Kantor Cabang Malang J.. Bondowoso No. 25 Malang 85115 - PO Box 193
T (0347) 354 450, 347 240 F (0341) 367 507 E-mail : kacab.malang@bpjsketenagakerjaan.go.id

KOTAMALANG, 11-JUN-21

SOSIALISASI

PROGRAM BPJS KETENAGAKERJAAN

Bukti Kepesertaan Jasa Konstruksi

Kantor Cabang : MALANG

Sudah Terima Dari

Sebesar

Terblang

Rekening

Tgl Terima
Keterangan

«dengan data termin iuran

i Kode 1 JINSCO106

B PJ s ;ﬂmk: 15-06-2021

Ketenagakerjaan ks
Lembar 1 : Untuk
Perusahaan

KWITANSIIURAH JASA KONSTRUKSI
NOMQR:921061500764751

© GELORA INTAN REKSA

PEMBANGUNAN GEDUNG 2

* Rp 22,950,000.00
* DUAPULUH DUA JUTA SEMBILAN RATUS LIMA PULUH RIBU RUPIAH

* MANDIR| No.Rekening: .
+ 15-JUN-2021 G e
* PENERIMAAN IURAN JASA KONSTRUKSI MELALUI EPS ATAS KODE

PENETAPAN IURAN 632106043956 DENGAN NO REF PEMBAYARAN 621060046116

MALANG, 15-JUN-2021

- Pemba) rmn dengan cekBG dianggap lunas apabila sudah efektf Penerima,
masuk di rekening BPJS Kelenagakerjaan
- luran dianggap lunas apabia pembayaran iuran sudah sesuai

@} BPJS
e) agaker]aar

A ANG
YENIARISTASARI

CE151050
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